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強力徵求中！
徵才廠商  /  聯絡方式 職  缺  名  稱 需  求  說  明

興立工業股份有限公司

聯絡人：洪小姐

E-mail：as2356724@gmail.com

電話：04-23324567

工作地點：緬甸仰光

鞋廠儲備幹部

	▪負責品牌業務，管控接單到出貨的相關進度  
	▪協助生產、風險評估、成本控管
	▪具備日文、英文溝通能力
	▪工作待遇：月薪 32,000~48,000 元

賜昌集團臺灣辦事處

www.freetrend-group.com

聯絡人：HR

聯絡人：HR

E-mail：HRTA@freetrend-group.com

工作地點：越南、印尼、印度

 

                

財務會計主管

	▪大學畢業，英文中等以上
	▪ 5 年以上財務相關工作經驗，並具外派財務主管 3 年以上經驗
	▪具印度工作經歷尤佳，熟悉印度財會準則及政策
	▪需長期派駐印度

產品製造

主管 / 培訓幹部
	▪大學畢業，英文中等、具基礎越文 / 印尼文能力尤佳
	▪ 1年以上鞋廠廠務資歷，無經驗亦可培訓

採購、倉儲

主管 / 培訓幹部
	▪大學畢業，英文中等以上，具數字敏感度
	▪ 1年以上鞋廠採購 / 面倉管理相關資歷，無經驗亦可培訓

業務

主管 / 培訓幹部

	▪大學畢業，英文中上 ( 能參與會議或簡報 )
	▪ 2 年以上鞋廠業務資歷，無經驗亦可培訓
	▪熟稔 Office 軟體操作、Excel 函數分析、PPT 簡報製作

產品開發 /

技術工程主管
	▪大學畢業，英文精通
	▪ 3 年以上運動鞋開發 / 鞋業技轉資歷

化工專才

(開發、品保、技轉)
	▪大學畢業，化工 / 化學科系
	▪英文聽說讀寫能力佳，具鞋廠 / 底廠相關資歷尤佳

來億興業股份有限公司  
www.laiyih.com
聯絡人：Peggy
E-mail：peggy.chung@laiyih.com.tw
電話：04-25688746 分機 508
工作地點：緬甸、越南

橡膠化工專員
	▪需有多年橡膠配方研究經驗，可配合研發新橡膠配方，或化工
專業科系畢業，肯學習，懂英文佳

QIP 人員
	▪ ISO/品保人員，環境工程人員 /工程師
	▪英文聽 / 說 / 讀 / 寫精通

業務儲備人員
	▪大學畢，英文精通，具鞋廠開發業務經驗 3 年以上者，長駐海
外

報價主管 	▪大學畢，商學相關科系，具鞋業報價 5 年以上經驗，英文流利

開發人員
	▪大學畢，英文精通，具鞋業開發 / 業務經驗 5 年以上，英文流
利



徵才廠商  /  聯絡方式 職  缺  名  稱 需  求  說  明

新北海企業股份有限公司

www.shinymark.com

聯絡人：謝小姐

E-mail：elle@shinymark.com

工作地點：台灣、印尼、緬甸

鞋廠廠務主管 -
廠長

	▪ 鞋類生產廠務管理經驗 5 年以上，熟精品休閒鞋類等生產流程
	▪ 具備英語溝通能力，抗壓性高，彈性與執行力佳
	▪ 會印尼語、緬甸語尤佳

鞋廠生產管理 -

主管

	▪ 鞋廠生管經驗 5 年以上，具統籌生產線之生產排程、交期及產量
相關工作能力者

	▪ 具備英語溝通能力。會印尼語、緬甸語尤佳
	▪ 跨部門協調、溝通、靈活調度之廠務管理能力

鞋廠儲備幹部
	▪ 無經驗可。具1~3 年製鞋經驗者佳
	▪ 英語聽說讀寫能力佳 (TOEIC 至少 470~725)

鞋廠化工研發 -

專員

	▪ 負責底部新材料之研究開發
	▪ 具鞋材原物料研發經驗或鞋材生產管理經驗者佳

英屬維京群島商伯星國際 ( 股 ) 公司
臺灣分公司

www.kingmaker-footwear.com

聯絡人：施乃琦

E-mail：

angel.shih@kingmaker-footwear.
com

電話：04-8521258 分機 1175

工作地點：越南、柬埔寨、彰化

廠務副理 / 經理
	▪ 負責鞋廠生管或廠務工作 (LEAN) 精實管理工作，學歷不拘，俱大
型鞋廠 5 年以上經驗佳

	▪ 待遇面議

開發部門 / 副理
/ 經理

	▪ 5年以上工作經驗，大學以上學歷，具英文能力佳，具鞋廠開發多年，
具知名品牌開發經驗佳

	▪ 具英文能力
	▪ 待遇面議

儲備幹部

	▪ 大學以上學歷，學習國際貿易、廠務管理和企業管理，會越語優先
考慮

	▪ 具英文能力尤佳
	▪ 待遇面議

面版師傅
	▪ 俱運動鞋或男女鞋面版製作 15 年以上經驗，含量產試作經驗者優
先錄用

	▪ 待遇面議

邦泰複合材料股份有限公司

www.pontex.com

聯絡人：蒲小姐

E-mail：vicky.pu@pontex.com

電話：04-25384121 分機 1313

工作地點：台中市潭子區或越南平
陽省

國內經理級以上
高階幹部

	▪ 具備複合材料開發、生產製程與品質控管經驗
	▪ 規劃並監督生產計劃
	▪ 參與重要客戶拜訪、維繫關係，與新客戶拓展
	▪ 與客戶協調修改與改善計畫，確保產品品質達到客戶要求
	▪ 評估與管理材料供應商，導入高效能材料或降低成本

國外經理級以上

高階幹部

	▪ 具備複合材料或鞋材射出成型開發、生產製程與品質控管經驗
	▪ 規劃並監督生產計劃
	▪ 參與重要客戶拜訪、維繫關係，與新客戶拓展
	▪ 與客戶協調修改與改善計畫，確保產品品質達到客戶要求
	▪ 評估與管理材料供應商，導入高效能材料或降低成本

國內業務人員

	▪ 開發潛在客戶，拓展市場，以達成業績目標
	▪ 定期拜訪客戶，維繫穩定客戶關係
	▪ 負責產品報價，並處理帳款回收相關事宜
	▪ 提供售後服務，處理客戶端之問題，給予完善的處理
	▪ 待遇 30,000~50,000 元

國外業務儲備幹

部

	▪ 負責客戶拜訪與關係維護，並拓展潛在新客戶
	▪ 負責國外業務洽談、訂單處理及帳款回收相關事宜
	▪ 協助客戶開發新專案，提供專業建議與技術支援
	▪ 定期回報業務開發進度及市場動態分析

研發儲備幹部
	▪ 新材料開發、配方設計、樣品製作、物性分析
	▪ 客戶服務、異常處理及改善、技術移轉
	▪ 待遇 35,000 元以上
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Huge International Group

台灣總公司 - 合景股份有限公司

www.hugeintl.com

聯絡人：魏先生

電話：04-23051789 分機 214

E-mail：hugo@hugeintl.com

工作地點：台灣

董事長特助
	▪ 具運動鞋工廠實務經驗，瞭解生產排程、稽核，及製鞋材料
	▪ 需具備英文聽說讀寫能力，以及 Word/Excel 等文書處理能力

訂單業務人員
	▪ 訂單管理 ( 接單 / 交期 / 包裝 / 出貨等事宜 )
	▪ 協助溝通客戶端問題，正確傳達至工廠端並追蹤進度
	▪ 需具備英文聽說讀寫能力

船務報關人員
	▪ 進出口作業流程控管，出口貨物報關
	▪ 處理客戶訂單相關業務貿易單據製作
	▪ 需具備英文讀寫能力

鞋類 3D 繪圖人
員

	▪ 熟悉 Rhino 軟體工具，具備基本英文語文能力
	▪ 具運動鞋、童鞋設計經驗者佳

資訊網管工程師
	▪ 網路設備管理，個人電腦軟硬體安裝及維護
	▪ 視訊系統 /IPPBX/CCTV/ 門禁考勤系統管理維護

薩摩亞商志強國際企業 ( 股 ) 公司

台灣分公司

www.sportsgear.com.tw

聯絡人：吳小姐

電話：04-22585388 分機 206

E-mail：

hrcenter.
recruitment@spgsportsgear.com

工作地點：越南、柬埔寨、印尼等
地

開發主管/

儲備主管

	▪具鞋業開發經驗者佳，無相關經驗亦可
	▪需大學畢業且具 3 年以上工作經驗，英文或日文聽說讀寫流利

開發技術主管/

儲備主管

	▪熟悉製鞋相關技術：裁斷、針車、底加、成型、面版與模具、印刷
	▪曾有 NO SEW 經驗者佳
	▪需大學畢業且具 3 年以上工作經驗，英文聽說讀寫流利

品保主管

	▪對應品牌客人、管理品質團隊，滿足品牌對產品品質的需求
	▪有品牌運動鞋品質管理工作經驗 5 年以上，需大學畢業且具 3
年以上工作經驗
	▪英文聽說讀寫流利，能使用英文與客人流暢的溝通

培訓中心主管暨講
師

	▪具備製鞋之裁斷、針車、成型技術，能親身指導操作流程
	▪具備 Excel/PPT/Word 及郵件收發等基礎電腦文書
	▪技術指導，懂越南文佳

廠務主管
	▪具鞋業廠務管理經驗，且熟悉所有生產作業流程、針車、裁斷、
成型
	▪英文能力佳，能與外國人溝通

ESG/

社會責任主管

	▪具人權環安驗廠經驗，或執行過歐美品牌環保 / 減碳等相關專
案經驗
	▪兼有人資 / 總務 / 關務等管理經驗者佳
	▪英文聽說讀寫流利

直興企業股份有限公司

聯絡人：楊小姐

E-mail：clearcc0704@gmail.com

工作地點：北越海陽省

財務會計經理

	▪具成本觀念會計帳務處理實務經驗，可獨立作業
	▪審核各部門相關單據及溝通協調，配合臺灣總公司之交辦以及
管理流程之建立與維護
	▪海關帳關務聯繫統籌
	▪代表財務部跨部門溝通
	▪可長期派駐
	▪製造業尤鞋業廠經驗尤佳

倉管人員

	▪倉庫管理職：倉庫內原物料或成品，外發分配，調度及出貨安排，
亦須與廠內人員互相合作
	▪需細心，數字觀念佳並具備良好的溝通協調能力
	▪責任感、主動、積極
	▪可長期派駐

╳ 企業徵才
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歐利速精密工業股份有限公司

www.orisol.com

聯絡人：唐小姐

電話：04-7697591 分機 6823

E-mail：

orisol.recruiting@orisol.com.tw

工作地點：彰化縣福興鄉福工路 6 
號

售後服務

資深專員

	▪客戶服務：處理客訴 / 客服案件，提供遠端或現場技術支援，展
示與介紹機台，型體導入驗證
	▪機台測試：機台新功能、新組件導入、專案任務、版本更新的應
用測試
	▪出差支援：至廠端或客戶端支援裝機、定位、應用導入、維護保養、
維修升級、教育訓練等工作

機構設計

理級人員

	▪自動化設備機構系統設計與機電整合
	▪核心技術研究、設備開發、規格訂定、系統規劃、架構規劃、設
計實施、組裝測試、量產轉移、客戶問題處理
	▪機構設計團隊溝通協調
	▪協力廠商評估與溝通協調

軟體設計

理級人員

	▪自動化設備軟體設計與機電整合
	▪核心技術研究、設備開發、規格訂定、系統規劃、架構規劃、設
計實施、整合測試、客戶問題處理
	▪研發設計團隊溝通協調

軟體設計

資深工程師

	▪依據使用者需求進行雲端平台前端 / 後端設計
	▪支援後台服務維運及效能調校
	▪應用演算法 /AI 模型分析大數據
	▪撰寫設計和測試規格文件
	▪研發設計團隊溝通協調

順富集團 - 台中榮耀公司

www.goldenchang.com

聯絡人：HR

電話：04-23580168

工作地點：台中市西屯區台灣大道
四段 925 號 23 樓之 1

系統規劃工程師 
	▪ 6 年以上系統規劃、推導經驗
	▪ ERP、MES、SCM、BPMS 規劃能力

系統開發工程師
	▪ 6 年以上系統開發經驗
	▪ Java、Java Scr ipt 開發能力
	▪ App 等工具及平台開發

系統硬體工程師 

	▪ 5 年以上硬體網管維運經驗
	▪ Infra 標準作業規劃
	▪資訊安全及系統架構規劃
	▪集團 ISMS 的制定、推廣及稽核

利勤實業股份有限公司

www.li-cheng.com.tw/

聯絡人：HR

電話：05-5571010 分機 1303

工作地點：雲林

生產管理 /

廠級主管

	▪大學畢業，英文中上，3 年以上工作經驗
	▪具備生產管理經驗、成本控制、建立標準流程、改善設備問題
及功能提昇、生產線設計規劃等經驗佳

品保 / 品管主管
	▪大學畢業，英文中上，3 年以上工作經驗
	▪具備規劃並執行品質管理系統 (ISO 9001) 經驗、原料及產品
品質管制監控、客戶服務品保程序規劃等

生管主管
	▪大學畢業，英文中上，3 年以上工作經驗
	▪需能整合、規劃、監控、確認與跨部門協調廠內之生產排程、交
期及產量或具備相關經驗

宏凱鞋業股份有限公司

serena.com.cn

聯絡人：陳姿卉

E-mail：ac@serenashoe.com

電話：02-22868888 分機 20

工作地點：柬埔寨金邊

會計人員
	▪具會計學歷
	▪帳務、財務經驗

國外業務
	▪業務翻譯
	▪接待外國客戶，英文佳

保福國際有限公司

www.pfi-group.net

聯絡人：游小姐

E-mail：Elaine.yu@pfi-group.net

電話：04-23761100 分機 13

工作地點：東南亞

鞋類國外

開發業務

	▪ 達 3 年以上外貿業務並具鞋類開發等相關經驗 
	▪ 曾在東南亞有相關鞋類業務 / 開發及獨立作業實務經驗者
	▪ 針對生產線製程有實際參與歷練，及陪同客戶前往工廠追進度與
確認出貨順利

	▪ 需備中等以上的英文水平，多益 650 分以上，長駐東南亞，薪優 5.5
萬元起

	▪ 一年特休假期為 22~28 天工作日 ( 不含周末假期、農曆春節假期、
年假 )，年度機票補貼
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